附表                     
本科专业建设评估指标体系
	专业名称
	
	专业带头人
	
	专业方向数
	个

	一级指标
	二级指标
	主要观测点
	基本要求
	评价等级

	
	
	
	
	A
	B
	C
	D

	专业
与
课程
	专业建设
	专业建设规划
	各专业（方向）建设规划齐备，人才培养思路清晰。坚持育人为本，德育为先，能力为重，全面发展；突出应用型人才培养，思路清晰，效果明显。
	
	
	
	

	
	
	专业发展现状
	专业建设现状、实验室实习基地等教学条件现状。
	
	
	
	

	
	
	专业师资队伍及结构
	专业（方向）带头人情况；分专业（方向）师资队伍及结构；专业教师培训情况。要求结构合理、队伍稳定，服务意识强；积极开展教学管理研究，有一定数量的研究实践成果。
	
	
	
	

	
	
	培养方案
	培养方案反应专业培养目标，构建了科学合理的培养应用型人才的课程体系；实践环节比例符合要求；培养方案的执行情况；执行过程中的调整情况。
	
	
	
	

	
	
	教学大纲
	专业课程与实践环节教学大纲完备。
	
	
	
	

	
	
	产学研合作教育
	积极开展产学研合作教育，在与企业或行业合作办学、共建教学资源、合作培养人才、合作就业等方面有举措，有效果。
	
	
	
	

	
	课程
与
教学
	课程建设规划
	课程建设有规划、有标准、有措施、有成效。
	
	
	
	

	
	
	教学内容建设
	根据培养目标的要求和学生的需求，开设了足够数量的选修课；教学内容符合本专业人才培养目标，能够反映本学科专业发展方向和经济社会发展需要，教学大纲规范完备，执行严格。
	
	
	
	

	
	
	教材建设
	注重教材建设，教材选用科学，有教材使用的监管制度。
	
	
	
	

	
	
	教学方法
	有媒体课件，教学效果好，能有效利用网络教学资源。教师积极参与教学方法的改革，注重学生创新精神培养，能够开展启发式、互动式等教学，课程考核方式科学多样。
	
	
	
	

	
	
	课程资源建设
	精品课程、主干课程、网络课程；主干课程试题库、试卷库建设；与课程有关的其他资源建设。
	
	
	
	

	质量管理
	规章制度
	系部教学管理规章制度建设
	系部发文的教学管理规章制度；系部教学质量保障体系。
	
	
	
	

	
	质量监控
	质量控制
	系部教学质量监控体系及运行情况；对教学中出现问题的处理情况。
	
	
	
	

	
	教学档案
	档案管理
	系部各种教学档案的管理情况。
	
	
	
	

	教学效果
	成果
	教科研成果
	专业有关的教科研成果。
	
	
	
	

	
	就业
	考研率
	历届本科毕业生的考研情况。
	
	
	
	

	
	
	毕业生就业率
	历届毕业生的就业情况。
	
	
	
	

	
	技能
	四、六级通过率
	专业的英语四、六级通过率。
	
	
	
	

	
	
	技能证及获奖
	学生获得的技能证书及参与科技活动的获奖情况。
	
	
	
	

	专业特色
	特色建设
	特色培育情况
	专业建设的亮点及发展方向。
	
	
	
	

	评价统计
	20个评价指标中A级    个；B级     个；C级     个；D级      个。

	总体评价
	

	存在的主要问题
	


★等级评定：20个评价指标中A级指标≥16个为优秀，15≥A级指标≥14个为良好，13≥A级指标≥12个为合格，其余为不合格。
