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关于印发洛阳理工学院教学工作量
计算办法的通知
各有关部门：
现将《洛阳理工学院教学工作量计算办法》印发给你们，请认真遵照执行。

                          二○一二年六月十八日

洛阳理工学院教学工作量计算办法

为规范学院的教学工作，促进教学工作的顺利开展，准确反映教师承担教学任务和工作量的多少，充分调动广大教师从事教学工作的积极性和主动性，结合我院的实际情况，特制定教师教学工作量计算办法。

一、计算原则

1.教学工作量是直接面向校内各类学生的教学工作量。它包括普通班、夜大班、函授教学班等理论授课、实验、实习、设计等各环节的教学工作量。

2.根据教学过程中各教学环节的性质，分为理论教学和实践教学两大类，分别计算。

3.理论教学工作量包括备课、授课、辅导、答疑、批改作业、考核等教学环节，以课堂教学计划时数为计算依据。 

4.实践教学工作量包括先期准备、实验、实习及设计等实践教学环节的指导，实验、实习、设计报告批改、总结、答辩考核等教学环节，实验课适当考虑分组情况。

二、教学工作量计算办法

(一)理论教学工作量

总学时数=计划学时×班级系数×课程系数

本科以30人为1个标准班，专科以40人为1个标准班。
1.班级系数：
	班级数 
	系数

	单班
	1.0

	双班
	1.5

	三合班
	1.9

	四合班
	2.2

	五合班以上
	2.4


2.课程系数

	课程类型、层次
	系数

	双语教学
	1.5

	录像课
	0.5

	重复课
	0.9


3.教学质量奖系数

	获奖等级
	增计学时

	教学质量一等奖
	计划学时×0.2

	教学质量二等奖
	计划学时×0.1


（二）实践教学工作量：

1.实验教学工作量

  总学时数=实验计划学时×班数

(1)实验专用周工作量

总学时数=20学时×周数×班数。

(2)计算机公共基础课上机实验工作量

总学时数=上机计划学时×班数×0.72

2.实习、设计教学工作量：

(1) 校内外实习

校内实习：20学时×周数×班数

校外实习：30学时×周数×班数
(2) 课程设计：20学时×周数×班数；

所有校内外实习、课程设计要求每班至少配备2名指导教师。

(3)毕业设计：

本科：毕业设计 1学时×周数×人数

毕业论文 0.85学时×周数×人数

专科：毕业设计 0.9学时×周数×人数

毕业论文 0.75学时×周数×人数

指导教师与学生人数的比例要求为：设计类1：10；论文类1：12。

三、实施办法

    1.教学工作量的核算依据是各专业每学期的教学工作手册。

    2.工作量的核算由各系（部）自行计算，教务处审核。

3.教学工作量每学期核算1次，于每学期第18周末以前完成。
四、附则

1.本计算办法自发文之日起执行。

2.本计算办法解释权归教务处。
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