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	院发〔2012〕60号
	


关于印发洛阳理工学院教研室设置
及管理办法的通知

各有关部门：

现将《洛阳理工学院教研室设置及管理办法》印发给你们，请各系部根据本办法将本系部教研室设置情况于10月20日之前，上报至教务处。
                        二○一二年九月二十日

洛阳理工学院教研室设置及管理办法
为了适应高等教育改革和发展的需要，进一步加强我院教学基层组织建设，按照有利于学科专业建设、课程建设，有利于加强师资队伍建设，有利于充分利用现有教学资源，有利于提高人才培养质量的指导思想，结合我院实际，提出本办法。
一、教研室概念
教研室是按学科、专业或课程设置的教学研究组织，在教学系部的领导下，围绕专业人才培养目标，进行专业课程建设、组织教学、教学管理、教学研究和科研活动的基层单位。

      二、教研室设置原则

1. 各系部要根据十二五规划、本科专业设置等需要对现有基层教学组织结构体系进行必要的调整和整合。可根据实际承担的教学任务和专业设置情况提出设置方案。应依据相同或相近课程群进行设置；或按专业方向设置及数量控制和人数适中原则设置教研室。

      2. 承担公共基础课教学任务的系部可对应于公共基础课教学工作按学科属性设置教研室，也可对应于专业教学设置教研室。

三、教研室工作职责

       1. 教研室的教学任务要明确和相对稳定，原则上同一门课程不能由两个以上的教研室分别承担，明确各教研室承担的课程任务及各门课程的任课教师。分别承担同一门课程的不同教研室应提出论证报告并经教务处审批。   
2. 教研室要每周组织教学研究活动，定期开展专业建设、课程建设讨论和各种学术活动，组织落实本教研室教师教学质量检查工作。

四、教研室人员管理

 1. 教研室要形成相对稳定的教学团队和课程组。教研室专任教师原则上应达到7人及以上，教研室应具备一定的学术实力，高级职称教师不少于3人。新设专业、新开课程、不具备独立设置教研室条件的，教师应编入学科专业相近的教研室开展工作。

2. 具有教师职称的校内管理人员及外聘兼职教师，要根据所学专业、教学工作经历及学术专长等因素确定为相应教研室的兼职教师。兼职教师要定期参加教学研究活动，按学院规定承担一定的教学工作量。

   3. 教研室设主任1名，教研室专任教师超过10人可增设副主任1名，由各系部任命，并经院长办公会通过,人事处、教务处备案。

附件：洛阳理工学院系部教研室设置一览表
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