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关于转发洛阳理工学院2014年度考核工作
安排意见的通知

各党委、党总支，校属各单位：

由人事处拟定的《洛阳理工学院2014年度考核工作安排意见》已经校党委会研究通过，现转发给你们，请认真遵照执行。

中共洛阳理工学院委员会办公室

2015年1月15日

洛阳理工学院2014年度考核工作安排意见

为做好2014年度考核工作，根据省人力资源和社会保障厅《关于做好2014年度事业单位工作人员年度考核工作有关问题的通知》精神，现提出如下安排意见：
一、考核原则

本年度考核工作，以科学发展观为指导，紧紧围绕学校中心工作，坚持客观公正、民主公开和注重实绩的原则，充分发挥年度考核在学校管理中的基础性作用，最大限度调动广大教职工的工作积极性。
二、考核对象

考核对象为截止2014年12月31日我校事业编制在册人员。
对一些特殊情况按以下规定办理：
1.2014年9月30日以后工作岗位出现调整的，按原职务进行考核；

2.本年度累计工作满半年以上人员，参加考核并确定等次（新调入人员在原单位工作期间表现，由原单位提供）；
3.在国内攻读学位及进修人员参加考核，出国人员待回国后一并考核；
4.非首次就业，本年度工作累计不满半年的人员，不参加考核；
5.因病、事假、非单位派出学习累计超过半年的人员，病休、出国超期和脱岗、停薪留职人员不参加考核；
6.受行政、党纪处分人员，在受处分期内，对其进行考核，只写评语，不定等次；
7.挂职锻炼人员，由挂职单位提供考核意见；

8.担任中层以上行政领导职务又兼任专业技术职务的人员，以行政职务为主进行考核，同时考核其专业技术工作成绩。
三、考核内容

以岗位职责和年度工作任务为基本依据，以工作实绩为重点内容，以平时考核为基础，内容包括德、能、勤、绩、廉五个方面。重点考核工作绩效。

四、考核标准

年度考核结果分为优秀、合格、基本合格、不合格四个等次。优秀等次数额应按层次分配使用，不得相互挤占。
五、考核结果的使用

年度考核结果作为调整（晋升）工作人员岗位、工资及续订聘用合同的依据。

六、考核安排

1.本年度考核工作优秀等次的人数，根据省人力资源和社会保障厅批准的优秀人数比例核定。各单位优秀等次指标，依据年度工作业绩，并兼顾向教学一线倾斜的原则核定。
2.考核工作分三部分进行：①中层干部的考核由党委组织部负责，按中层干部总数的17%左右确定优秀名额，考核结果报党委会研究决定；②辅导员(包括兼职)由学工部负责，考核结果报学校考核领导小组确定；③其余人员由各党委、党总支考核小组按照分配指标进行考核，考核结果由人事处汇总后报学校年度考核领导小组确定。
七、有关要求

1.各党委、党总支要加强领导，成立年度考核工作小组负责本党委、党总支的考核工作。
2.为学校发展做出重大贡献的人员，特别是在教育部本科教学工作合格评估工作中业绩特别突出的人员可以优先确定为优秀等次。

3.为确保考核工作的民主公开，增加透明度，各单位要将考核结果进行内部公示。为加大监督力度，学校年度考核领导小组设立考核监督电话：65928115、65928037。
附件：1.2014年度考核工作日程安排
2.各党委、党总支2014年度考核指标分配表

附件1
2014年度考核工作日程安排

	时 间
	工 作 内 容

	2015年1月16日
	校考核领导小组部署2014年度考核工作

	2015年1月19日
	各党委、党总支部署考核工作，上报考核工作小组名单

	2015年1月20-22日
	各党委、党总支年度考核工作小组组织考核，公示考核结果

	2015年1月23日
	报送考核结果和年度考核登记表。年度考核登记表在人事处人事科FTP下载

	2015年1月24日左右
	校年度考核领导小组审定考核结果，并进行全校公示


附件2

各党委、党总支2014年度考核指标分配表

	单位
	评优
指标
	单位
	评优
指标

	机关党委
	22
	教育科学与音乐学院党委
	7

	离退休工作处党委
	1
	思想政治理论课教学部党总支
	8

	材料科学与工程学院党委
	14
	数学与物理教学部党总支
	12

	机械工程学院党委
	14
	体育教学部党总支
	8

	电气工程与自动化学院党委
	15
	继续教育学院党委
	1

	计算机与信息工程学院党委
	10
	图书馆党总支
	10

	土木工程学院党委
	13
	工程训练中心党总支
	2

	环境工程与化学学院党委
	12
	信息化技术中心党委
	5

	经济与管理学院党委
	13
	后勤党委
	16

	会计学院党委
	7
	校办工厂党委
	22

	艺术设计学院党委
	11
	处级干部
	30

	外国语学院党委
	18
	团总支书记、辅导员
	16

	人文与社会科学学院党委
	10
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