中共洛阳理工学院委员会文件
党发〔2011〕9号  
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关于中层干部任期届满考核的通知
各党总支、机关党委： 

2011 年 3 月，我院第一届中层干部三年任期届满。为了加强干部队伍建设，做好任期届满考核工作，经院党委研究决定，对学院中层领导干部进行任期届满考核。同时，对中层领导班子的整体功能发挥情况进行职工满意度调查。现将有关事宜通知如下： 

一、指导思想和原则
坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观和党的十七大、十七届四中、五中全会精神，认真落实学院第一次党代会提出的干部队伍建设的规划和要求，客观评价干部在任期内的德才表现和工作实绩，完善我院中层领导干部选拔任用制度，激励干部增强责任心、事业心和任期业绩意识，为做好第二届干部聘任提供依据。

考核工作坚持客观公正、民主公开、注重实绩的原则，坚持自我总结与群众评议相结合。
二、考核内容
考核内容包括中层干部在任期内的德、能、勤、绩、廉等方面的综合表现，重点考核工作实绩。
德：主要包括学习实践“三个代表”重要思想和科学发展观，积极参加政治理论学习。服务于学院中心工作，顾全大局，团结协作，求真务实，能够正确行使权力，遵纪守法，遵守职业道德、社会公德。
能：主要包括善于学习，精通业务，熟悉本单位（部门）、本系统的政策法规；工作思路清晰，具有较强的分析问题、解决问题的能力，具有较强的科学决策、组织协调能力和开拓创新意识；正职领导还应具有较强的驾驭全局、处理复杂问题的能力。
勤：主要包括工作勤奋努力，吃苦耐劳，乐于奉献；办事效率高，做事不推诿；注重调查研究，熟悉和了解本单位（部门）教职工基本情况及思想状况，不断探索工作规律，总结工作经验。
绩：主要包括在完成任期内的工作任务和履行岗位职责过程中所提出的思路、采取的措施、发挥的作用、取得的效果等。加强学习所取得的创造性成果以及获得的各类表彰。考核正职应把本单位（部门）的工作状况和工作业绩作为重要依据。
廉：主要包括遵守党纪、国法和学院有关廉政规定，认真执行党风廉政责任制，及时按规定报告个人重大事项等。保持和发扬艰苦奋斗的优良传统，勤俭节约，清正廉洁，以身作则，能够做到自警、自重和自律。
三、考核方法和步骤
1.个人总结

认真总结本人在第一届任期内履行岗位职责、完成所分配的工作及廉洁自律情况。以工作实绩为重点，正确评价自己在任期内的德、能、勤、绩、廉等综合表现，既要肯定成绩，又要查找存在的问题和不足，明确今后的努力方向。同时要按照要求填写《中层干部任期届满考核登记表》（本表请从组织部FTP下载），字数一般控制在1500字左右。
2.述职与民主测评
由被考核对象（本人）在本单位书面述职，述职总结张贴或上网。
召开本单位职工民主评议大会，部门领导代表班子对三年工作进行述职，同时对中层干部任期工作进行测评。会议由各党总支（党委）召集，党组织负责人主持。党组织负责人简要介绍任期届满考核的有关要求后，由学院考核工作小组进行民主测评工作。考核组工作人员现场发放民主测评表，参加会议的教职工现场对领导干部进行书面测评，测评表由考核工作小组当场收回。
3.向党委汇报

汇总全院中层领导干部民主测评情况，以及各方面的意见、建议，向党委会议汇报。
四、考核结果的使用
考核结果以及领导干部3年的年度考核情况将作为第二届干部聘任、轮岗及今后干部调整、培训的重要依据。
考核结果记入《中层干部任期届满考核登记表》，归入个人档案。
五、考核组织领导和有关要求
1.考核工作在院党委的统一领导下进行，成立由党委组成的中层领导干部任期届满考核领导小组，党委书记、院长任组长。考核领导小组下设若干考核工作小组，成员由院领导、党委组织部、纪委等部门工作人员组成。
2.各单位（部门）要高度重视任期届满考核工作，妥善处理好考核工作与日常工作的关系，统筹安排好测评大会，协助考核工作小组做好民主测评工作。院领导应加强对联系单位考核工作的指导。
3.考核工作拟于4月8日前完成，请各党总支、机关党委尽早安排。中层干部（包括非领导职务）《中层干部任期届满考核登记表》纸质表格（B5纸正反打印）报送党委组织部。
附件：考核工作小组分工一览表
    中共洛阳理工学院委员会
    2011年3月29日
附件：

考核工作小组分工一览表
	组别
	党组织名称
	召集人
	带队院领导
	工作组

成员

	第1组
	机关第一党支部
	赵尊群
	曹国杰
	罗先斌

牛爱平

	
	材料科学与工程系党总支
	吴武伟
	
	

	
	社会科学系党总支
	郑建军
	
	

	第2组
	机关第七党支部
	王 洛
	董延寿
	张宽亮

高成嘉

	
	艺术设计系党总支
	郭克道
	
	

	
	计算机与信息工程系党总支
	邱江星
	
	

	第3组
	工程管理系党总支
	胡留现
	陈 岩
	宁建辉

王 敏

	
	机电工程系党总支
	王建平
	
	

	
	离退休工作处党总支
	李建峰
	
	

	
	机关第二党支部
	张宽亮
	
	

	第4组
	电气工程与自动化党总支
	卢秉娟
	葛 玻
	张巧红

常宗敏

	
	师范部党总支
	龚 庆
	
	

	
	现代教育技术中心党总支
	张明海
	
	

	
	土木工程系党总支
	路利红
	
	

	第5组
	外语系党总支
	李绍辉
	邱天河
	郭 强

安 波

	
	继续教育学院党总支
	康怀云
	
	

	
	机关第四党支部
	李龙星
	
	

	
	机关第六党支部
	杨爱军
	
	

	第6组
	环境工程与化学系党总支
	张少文
	韩振英
	王大力

牛秋菊

	
	会计学系党总支
	朱鸿霆
	
	

	
	后勤服务集团党总支
	王群芳
	
	

	
	国际教育学院党总支
	徐江平
	
	

	第7组
	体育数理部党总支
	孙谊山
	陈富贵
	赵尊群

吴相锋

	
	机关第三党支部
	宁建辉
	
	

	
	图书馆党总支
	谢琳惠
	
	

	
	机械工程系党总支
	刘建寿
	
	

	第8组
	中文系党总支
	苑成存
	袁静波
	李大宏

王继忠

	
	经济与工商管理系党总支
	程 杰
	
	

	
	机关第五党支部
	韩洪涛
	
	

	
	工程训练中心党总支
	李亚非
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